Приложение № 1

к Программе
Система мероприятий муниципальной программы «Развитие муниципальной службы 

в администрации муниципального образования «Мелекесский район» Ульяновской области на 2014-2018 годы»
	№

п/п
	Мероприятия программы
	Срок выполнения
	Объем финансирования

необходимый для

реализации мероприятий

Программы, тыс. рублей


	Источник финансирования
	Ожидаемые результаты

	
	
	
	всего
	В том числе по годам

В том числе по годам
	
	

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	
	

	1
	Совершенствование правовой базы и методическое обеспечение развития муниципальной службы в администрации.

Проведение независимой антикоррупционной  экспертизы муниципальных правовых актов.
	2014 -2018
	31,6
	5,4
	5,8
	6,3
	6,8
	7,3
	Бюджет муниципального образования «Мелекесский район»
	Анализ нормативно-правовых актов администрации на соответствие законодательству, принятие нормативно-правовых актов по вопросам развития муниципальной службы 

Повышение эффективности противодействия коррупции.

	2
	Содействие должностному росту муниципальных служащих:          

-организация работы с молодыми муниципальными служащими;

- реализация плана мероприятий по созданию кадрового резерва для замещения должностей муниципальной службы.
	2014 -2018
	23,4
	4,0
	4,3
	4,7
	5,0
	5,4
	Бюджет муниципального образования «Мелекесский район»
	Организация наставничества муниципальных служащих в администрации. 

Принесение клятвы молодыми муниципальными служащими. 

Разработка индивидуальных планов профессионального развития муниципальных служащих администрации. Увеличение доли муниципальных служащих, включенных в кадровый резерв и прошедших профессиональную переподготовку и повышение квалификации.

	3
	Организация повышения профессионального уровня муниципальных служащих:

- направление на профессиональную переподготовку, курсы повышения  квалификации и стажировку муниципальных служащих, включая командировочные расходы (суточные, проживание и проезд);        

- участие в  семинарах, конференциях, областных конкурсах, областном форуме «Экипаж-2020»
	2014 -2018
	1383,0
	200,0
	225,0
	270,0
	318,0
	370,0
	Бюджет муниципального образования «Мелекесский» район
	Увеличение количества муниципальных служащих, прошедших обучение (профессиональную переподготовку, повышение квалификации, стажировку). 

Оказание содействия муниципальным служащим, принимающим участие в областных конкурсах. 

Обучение муниципальных служащих по Президентской программе.

	4
	Содействие повышению качества исполнения муниципальными служащими должностных обязанностей и оказываемых ими  гражданам и организациям

услуг:           

- Приведение регламентов реализуемых администрацией муниципальных услуг в соответствие с действующим законодательством.

- Развитие механизма предупреждения коррупции, выявления и разрешения конфликта интересов на муниципальной службе.
	2014 -2018
	64,3
	11,0
	11,8
	12,8
	13,8
	14,9
	Бюджет муниципального образования «Мелекесский район»
	Оценка профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих посредством проведения аттестаций и квалификационных экзаменов на присвоение классного чина.

Осуществление деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов с участием в составе комиссии независимых экспертов.

Отсутствие жалоб граждан и организаций на действия или бездействие муниципальных служащих.



	5
	Использование современных технологий, в том числе:

- осуществление межведомственного сотрудничества;

- совершенствование системы информационного обеспечения деятельности администрации на основе электронного документоборота с использованием локальной сети.
	2014 -2018
	82,0
	14,0
	15,1
	16,3
	17,6
	19,0
	Бюджет муниципального образования «Мелекесский район»
	Повышение эффективности использования рабочего времени муниципальными служащими.

Развитие электронного документооборота не только внутри администрации, но и на межведомственном уровне.

Создание эффективной системы мониторинга показателей деятельности подразделений администрации, оказывающих услуги населению и организациям.

Размещение легко доступных актуальных и исчерпывающих сведений о порядке предоставления услуг, требованиях, предъявляемых к заявителям и представляемым документам.

	6
	Взаимодействие администрации и гражданского общества:

- совершенствование средств и методов информирования населения о деятельности администрации;

-упрочение престижа муниципальной службы;

- осуществление наградной деятельности администрации;

- организация работы с ветеранами муниципальной службы администрации;
	2014 -2018
	527,0
	90,0
	97,0
	105,0
	113,0
	122,0
	Бюджет муниципального образования «Мелекесский район»
	Повышения прозрачности  деятельности администрации, доступность информации о деятельности администрации через официальный сайт. Развитие системы обратной связи.

Организация встреч руководителей администрации с населением района.

Проведение корпоративных мероприятий, как способа формирования навыков работы в коллективе.

Проведение торжественных мероприятий, посвященных чествованию юбилея супружеских пар, чествованию «юбилейного малыша».

Оказание поддержки сотрудникам администрации, достигшим предпенсионного и пенсионного возраста.

	7
	Проведение диспансеризации муниципальных служащих
	2014 - 2018
	391,0
	67,0
	72,0
	78,0
	84,0
	90,0
	Бюджет муниципального образования «Мелекесский район»
	Профилактика рисков развития заболеваний, раннего выявления имеющихся заболеваний у муниципальных служащих

	Итого
	2502,3
	391,4
	431,0
	493,1
	558,2
	628,6
	
	


