УТВЕРЖДАЮ 
Руководитель аппарата администрации МО «Мелекесский район» __________М. В. Макшанцева
ПОЛОЖЕНИЕ

о районном конкурсе на лучшую организацию работы женсовета

1. Общие положения

В целях содействия повышению статуса женщин в обществе, их роли в политической, экономической, социальной и культурной жизни района, а также привлечения внимания общества к широкому кругу социальных проблем, положению женщин, развитию женского движения на территории муниципального образования «Мелекесский район» проводится районный конкурс на лучшую организацию работы женсовета (далее - районный конкурс). В рамках конкурса также проводится конкурсный отбор по следующим номинациям:

"Лучшая организация работы женсовета с населением";

"Лучшая организация работы женсовета с молодежью";

"Лучшая организация работы женсовета с семьями "группы риска".

2. Цели и задачи  конкурса

 Целью  конкурса является содействие повышению статуса женщин в обществе, их роли в политической, экономической, социальной и культурной жизни муниципального образования «Мелекесский район», а также привлечение внимания общества к широкому кругу социальных проблем, развитию женского движения на территории муниципального образования «Мелекесский район»
 Задачи конкурса:
- повышение роли женщин в жизни общества;

- сохранение и развитие семейных ценностей и традиций;

- расширение взаимодействия между женскими организациями, органами исполнительной власти и другими общественными организациями.

3. Участники конкурса

Участниками  конкурса могут быть женские общественные организации (женсоветы) сельских и городских поселений, а также отдельных населенных пунктов как действующие, так и вновь созданные 

4. Порядок представления материалов для участия в  конкурсе

 Женсоветы для участия в  конкурсе предоставляют в срок до 10 декабря 2013 г. в конкурсную комиссию:

- заявку на участие в конкурсе, 

-информацию о составе женсовета, (отметить наиболее видных активистов женского движения), 
-справку об основных направлениях деятельности, итогах  работы с  описанием форм работы - не более 2 листов форматом А4.

-перспективный план работы на последующий год;

-фотоматериалы, материалы , опубликованные в средствах массовой информации.

После предварительного рассмотрения представленных материалов конкурсная комиссия устанавливает дату (не позднее 20 декабря 2013 г.) проведения презентации конкурсных материалов участниками  конкурса.

На демонстрацию презентационного материала каждому участнику  конкурса отводится не более 15 мин. Презентация может включат в себя творческое представление работы, видеопрезентацию. Оцениваться будет прежде всего содержательная сторона деятельности.
5 Подведение итогов конкурса
5.1.. По итогам конкурса определяются победитель конкурса и победители  по номинациям:

"Лучшая организация работы женсовета с населением";

"Лучшая организация работы женсовета с семьями "группы риска";

"Лучшая организация работы женсовета с молодежью".

