Приложение №2
к протоколу №25-03\2007

от 05.12.2007 года 

Критерии и порядок оценки заявок на участие в конкурсе

Оценка заявок производится на основе бального метода с использованием следующих критериев:
	Критерии оценки
	Максимальный балл

	1. Цена контракта
	60

	2. Сроки выполнения работ
	40

	ИТОГО:
	100


Бальная оценка заявок по критерию «цена контракта» определяется в соответствии со следующей формулой:

Оi == (ЦКmin/ЦКi) * балл критерия, где 

Оi – балл, рассчитанный по конкурсной заявке i - участника конкурса по критерию «цена контракта»;
ЦКmin – минимальная цена муниципального контракта среди конкурсных заявок;

ЦКi – цена муниципального контракта, предложенная  i – участником конкурса;

Балл критерия – балл данного критерия, который указан в таблице.

	Наименование показателя

Наименование участника
	Цена муниципального контракта, рублей
	Сроки исполнения контракта
	Примечание

	ЗАО МСУ-14 «Ульяновск»
	8528850,98
	28.12.2007
	

	ООО «СвязьСтрой Газ+»
	8056891,78
	31.12.2007
	


Таким образом, 60 баллов по критерию «цена контракта» присваивается ООО «СвязьСтройГаз+» и 56,7 баллов – ЗАО МСУ -14 «Ульяновск».
Оi == (8056891,78/8528850,98) * 60 = 56,7

Оценка по неценовым критериям (сроки выполнения работ) производится экспертным методом путем присуждения баллов каждой конкурсной заявке. Максимальный балл присуждается заявке на участие в конкурсе, представившей наилучшее предложение.

Таким образом, 40 баллов по критерию «срок исполнения контракта» присваивается ЗАО МСУ -14 «Ульяновск» и 32 балла - ООО «СвязьСтройГаз+».

Оi == (12/15) *40 = 32

	Председатель комиссии:
	_________________________
	Костик Л.А.

	Заместитель председателя комиссии:
	_________________________
	Щукин А.В.

	Члены  комиссии:

Секретарь комиссии
	_________________________

_________________________

________________________

_________________________

_________________________

_________________________

________________________
	Ермакова Л.Н.

Куранов Г.Д.

Чигакова О.П.

Богачкина Т.В.

Яруллина Л.Р.

Епифанова Е.В.



Епифанова Е.В.


